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RAPPORT DU GROUPE DE TRAVAIL
INTERDISCIPLINAIRE

sur la thématique des abus
dans le domaine du sport fribourgeois

Assemblée AFS du 22.11.23




. Processus

- Prise de contact de la présidente de 'AFS (sept. 21)
- Constitution d’'un groupe de travail (nov. 21)

- Planification d’'une série de séances avec objectifs de travail (6
seances entre nov. 21 et janv. 23)

- Contenu des séances
- Clarification de la notion d’abus
- Présentation du projet de concept cantonal de santé sexuelle
- Présentation de la ressource Swiss sport Integrity
- Sondage auprés de plus de 800 entraineur-ses et membres de comité
- Identification des ressources existantes
- Identification des risques a partir de vignettes
- Elaboration de mesures & rédaction d’'un rapport de synthese

- Validation des mesures par le groupe de travail (fév. et avril 23)
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BER i Création d’un groupe de
travail

Travail en groupe représentatif

Plusieurs disciplines sportives (foot, gym, hockey,
unihockey)

Hommes / Femmes

Francophones et germanophones

Représentant-es du Canton
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| == . é
PE é Grou pe de travail

- Jean-Noel Berset (Association Fribourgeoise de Football,
Association Fribourgeoise des Sports)

- Christophe Delley (Association Fribourgeoise de Football)
- Christoph Falk (EHC Sensee Futur)
- Benoit Gisler (Service du sport)

- Myriam Grandgirard (Federation fribourgeoise de
gymnastique)

- Constantin Streiter (Association Fribourgeoise de Floorball /
UHC Gruyere)

- Coordination Anne-France Guillaume et Fabien Boissieux
(REPER)
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Promofion de la sanié
Gesundheitsirdening
PER ) W jecur 1.

1. Réflexion autour du theme des abus (sexuels et
psychologiques) dans le milieu du sport fribourgeois. Il peut
s’agir d’abus d’un-e adulte envers un jeune mais aussi entre
jeunes, entre adultes ou (plus rare) d’un-e jeune envers un-e
adulte.

- Etablir une définition au sens large

- Quelstypes de situations peuvent se produire ?

- Quelsrisques (facteurs de protection vs facteurs de risque)

- Comment prévenir, repérer et intervenir ?

- Priorité de protéger les athletes en donnant des outils aux clubs
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Promofion de la sania

R E el préventon ° °
Gesundheitsiordening

P E und Pravention J e C I o

2. Inventaire des mesures existantes aux niveaux fédéral,
cantonal et dans les clubs, y compris au niveau législatif

Identifier les mesures existantes pour ne pas créer de doublon et
comment valoriser les mesures existantes parfois méconnues du milieu

sportif.
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Promofion de la sania

R E el préventon ° °
Gesundheitsiordening

PER ) S jectit 3.

3. Propositions de mesures complémentaires avec une
identification, pour chaque mesure, du(des) public(s)
cible(s), des responsabilités et des compétences, en y
ajoutant des ressources éventuellement déja existantes.

En complément des mesures existantes, réfléchir a I'élaboration de
mesures a mettre en place. Avec cette réflexion autour des
responsabilités et competences.
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PER =~  ABUS, NOTION COMPLEXE é

Le GT s’est appuyé sur la définition du statut éthique de Swiss
Olympic

Distinction entre abus d’ordre psychologique, physique et
sexuel. SO parle d’atteinte a I’'intégrité et non d’abus.

La majorité des abus concernent
les jeunes entre eux-elles.
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REH o ABUS D'ORDRE ﬂ
| PSYCHOLOGIQUE

Les atteintes d’ordre psychologique (harcelement, pression,
insultes, discrimination, exclusion) sont parfois difficiles a
identifier ou a qualifier. A quelle momentles actes peuvent-ils
ou doivent-ils étre considérés comme un abus ?

Exemples :

Langage employe, exigence d’'un entraineur ou d’'une
entraineuse, un-e enfant qui est exclu-e systématiquement par
les autres joueurs et joueuses ou ne joue jamais les matchs,
humiliation, intimidation (harcelement), etc.
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RES B2 ABUS D'ORDRE
' PSYCHOLOGIQUE

La plupart des abus psychologiques sont définis par
une charte (interne ou Swiss Olympic) mais sont moins

présents dans la loi.

La position hiérarchique joue également un role
fondamental. On sait également que dans le sport de haut
niveau, certain-es athletes n'osent pas s’exprimer,
craignant de perdre leur place.
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RE === ABUS D’ORDRE PHYSIQUE

Notion plus facile a identifier

« Toute forme de coup et de violence physique sur un-e
athlete

Contraindre un-e athlete blessé-e a jouer ou infrastructures
d’entrainement non sécurisées ou inadaptées

* Pression sur les athletes liée a leur alimentation ou a leur
poids
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el e CONTRAINTE é
D’ORDRE SEXUEL

Atteinte a I'intégrité sexuelle
Cette notion est assez claire et facile a définir. On y retrouve notamment:

- Le harcélementsexuel et les remarques sur les atouts et les défauts
physiques

- Les tournures obscénes ou sexistes, la proximité et les contacts
physiques non souhaités, les baisers, les allusions et les gestes
grossiers, les contacts physiques

- Actes d’ordre sexuel avec des enfants
- Actes d'ordre sexuel avec des personnes dépendantes
- Abus de |la détresse
Cette notion est largement
présente dans le code pénal
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RE é SONDAGE ﬂ

Un sondage a été effectué auprés des membres de I’'AFS, de
Cool & Clean et de Jeunesse + Sport. Au total, ce sont plus de

800 personnes qui ont répondu.

Synthese

La majorité des personnes ayant répondu sont des coachs
- Intérét marqué pour la thématique

- Peu de connaissances

- Peu de mesures au sein des clubs (charte, personne ressource,
casier S) ou ne savent pas.

- 20% des sondé-es répondent avoir eu connaissance de
situation en lien avec la thématique
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REH Tl MESURES ﬂ

Dans les mesures souhaitées, on retrouve :
Un guide de bonnes pratiques

De l'information, sensibilisation et formation
Des accompagnements de clubs

Une personne ressource cantonale

Une campagne de prévention
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el e 3 TEMPS
Prévention, repérage
et intervention

Prévention

Promotion et mise en place d’'un environnement favorable a la
pratique du sport. Culture de club positive, bienveillante et

encourageante.

- Charte, reglement et valeurs

- Communication et écoute

- Exemplarité des coachs

- Formation et sensibilisation (REPER, J+S, SwissOlympic)
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RE é 3 TEMPS
Prévention, repérage
et intervention

Repérage

Phase qui consiste a identifier une situation
problématique

- Formation et information

- Observation, attention, écoute et considération
- Disponibilite
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RED, & 3 TEMPS
Prévention, reperage
et intervention

Intervention et prise en charge

Comment agir lorsque qu’une situation apparait ?
- Modele d’'intervention

- Personnes ressources

- Prise en charge

- Sanction

A partir de ces trois temps, nous avons identifié les
mesures et ressources existantes au niveau des
clubs, du canton, des faitieres et au niveau national.
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Promaotion de la sanié
RED o
Gesundheitsiordening
und Pravention

Ces neuf mesures reprennent une partie des mesures
existantes et proposent des mesures complémentaires.
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RE é é
PER) " MESURES EXISTANTES

A valoriser et renforcer

1. Créer et entretenir un environnement de qualité
(Accompagnement de club Canton et REPER,
Conseils aux clubs Cool & Clean)

2. Désignation d’'une personne ressource au sein du club
(Deélegué aux athletes)

3. Formation, formation continue, sensibilisation (REPER,
SwissOlympic et J+S)

4. Campagne de prevention (Campagne Are you Ok ?
Swiss Olympic)
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RE ©e MESURES é
COMPLEMENTAIRES

1. "“CARE POINT”

2. Guide de bonnes pratiques
Comprenant prévention, repérage et intervention

3. Création d’un poste de Délégué-e cantonal-e
Prevention universelle et ciblee

4. Intervention politique

5. Exigence d’'un extrait du casier judiciaire spécial
(casier S)
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RED CONCLUSION ﬂ

La thématique des abus est complexe et trées émotionnelle.

Le sport reste une pratique saine et sécure la plupart du temps. Les
acteurs et actrices que nous rencontrons sont attentif-ives au
développement de leurs athlétes mais manquent parfois de
ressources pour travailler la question de la prévention.

Ce travail aura permis de constater que de nombreuses mesures et
ressources existent déja et mériteraient d'étre promues davantage.
Pour les mesures complémentaires, une réflexion est en cours surla
mise en place d'un plan d’action.
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el prévenhion

Geasundheisitrderung
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Merci pour votre attention

Questions / remarques ?
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Chiffres

https://www.letemps.ch/sport/football/trois-quarts-
enfants-ayant-pratigue-un-sport-exposes-abus-selon-
une-etude

400 signalements a Swiss Sport Integrity




Ressources

- Club (entraineur-euses, comité, délégué-e aux
athletes)

- REPER, J4S, Associations sportives cantonales,
Police, ESPAS, Swiss Sport Integrity, AFS
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